Manuel Borges
Filho

Resumo

Sou um profissional com experiéncia em diversos segmentos, como Logistica,
Finangas, Administragdo e Recursos Humanos. Como pai de uma filha, adotei o
lema #FamilyOne para destacar a importancia da familia em minha vida.

Ao longo de minha carreira, tive a oportunidade de assumir diversas fungGes e
sempre busquei aprender ao maximo em cada uma delas. Meu compromisso
com o conhecimento me permitiu desenvolver habilidades valiosas e me
adaptar rapidamente a novos desafios.

Experiéncia
Out/19 -Jan/23
Supervisor ¢ VOL@RE ENGENHARIA

Responsavel por programar e supervisionar a manutengdo de equipamentos,
englobando as areas corretiva, preventiva e preditiva. Isso inclui a coordenagdo
de instala¢Oes, adaptagOes de layout e contratagdo de servigos externos para
Est. Pedreiras, Cassange reparos, considerando critérios técnicos e custo-beneficio. Além disso, ele
Salvador/BA desenvolve procedimentos de trabalho, cadastra novos materiais de
CEP 41505-130 manutengdo, e garante a conformidade dos materiais recebidos com as
especificagcbes estabelecidas. Tudo isso objetiva otimizar a capacidade,

Q 71-9652-1211 produtividade e funcionalidade dos equipamentos.

Mai/18 — Out/19

) Analista de Recursos Humanos ® VOL@RE ENGENHARIA
manuel-borges@hotmail.com

Andlise de tendéncias de RH, coleta de informagdes sobre trabalho, problemas
e custos, assegurando conformidade com regulamenta¢des. Acompanha
funciondrios, avalia desempenho, recruta talentos, cria programas de RH,
agenda treinamentos, implementa politicas e sistemas, além de educar sobre
praticas e politicas de RH, visando melhorar a eficiéncia e qualidade
organizacional.

Competéncias:

Perfil multifacetado, capaz de

liderar equipes, gerenciar Mai/15 - Dez/17

processos operacionais, cumprir Supervisor Administrativo ¢ LOG Transportes

regulamentacGes, tomar decisGes

baseadas em dados e Planejar atividades de logistica e distribuicdo, administrar equipes, controlar
implementar melhorias em processos operacionais, buscar tecnologias inovadoras e assegurar metas. Isso
diferentes areas. inclui gestdo de pessoal, recrutamento, beneficios, qualidade de vida, avaliagdo

de desempenho, lideranca de departamentos e assessoria a diretoria para
planejamento, contratacbes e negociagdes relacionadas a recursos humanos.

Mai/12 - Ago/13
Encarregado de Logistica ® Cencosud S.A

Lideranga e gerenciamento de equipes de recepgdo e expedicdo de
documentos, supervisdo do setor de pessoal, venda de sucata, qualidade de
processos e lideranga de equipes. Isso inclui controle de cobrangas, descargas
de paletes, seguranga, horas extras, tratamento de pendéncias, ajustes de
estoque, solicitagOes de itens ndo revendiveis e insumos. H4 acompanhamento
de indicadores, andlise de problemas e decisdes baseadas em relatorios
gerenciais, além do uso do sistema SAP para rotinas de recepg¢do e expedigao.

Escolaridade

AMPLI - Salvador/BA

®  Curso Superior de Tecnologia (CST), Analise e Desenvolvimento de
Sistemas - (outubro de 2022 - outubro de 2024)



