
Edson Castelo Branco Veras Filho 

Pituba- Salvador- BA Solteiro- 
Brasileiro 

Telefone: (71) 99222-8910 
E-mail: edsoncbvfilho@gmail.com 

LinkedIn: linkedin.com/in/edsonveras 
 

Objetivo 

 Analista de Logística | Supervisor de Operações Logísticas | Auditoria Interna (Controladoria) 

 
Escolaridade 

 MBA em Gestão de Projetos, pela Universidade Salvador, cursando. 

 Bacharel em Ciências Contábeis, pela Universidade Mauricio de Nassau, concluído em 2018. 

 
Qualificações 

 Certificação- Advanced Microsoft Power BI, realizado no LinkedIn, concluído em 2020. 

 Certificação- Execução e Controle no Microsoft Project, realizado no LinkedIn, concluído em 2020. 

 Certificação- Inteligência Emocional, realizado pelo IBC Coaching, concluído em 2020. 

 Análise de Crédito e Risco, realizado pela FGV, concluído em 2020. 

 Mentalidade de Alta Performance, realizado pelo IBC Coaching, concluído em 2020. 

 Methods Ages am Projects, realizado no LinkedIn, concluído em 2020. 

 Gestão e Implantação de mudanças, realizado no LinkedIn, concluído em 2020. 

 Gestão Orçamentária e Planejamento de Projetos, realizado no LinkedIn, concluído em 2020. 

 Curso Excel Avançado, realizado no LinkedIn, concluído em 2019. 

 Curso de Gestão de Riscos, realizado pelo CRC, concluído em 2017. 

 
Experiência Profissional 

 Leat- Treinamento e Consultoria 
Período: 07/2020 até o momento 
Função: Gestor de Operações 
Atribuições do cargo: Definição e direcionamento estratégico com o clientes; Acompanhamento de KPIs 
do programa de reposição e informações mercadológicas; Implementação de planos de ação e coleta; 
Negociação de prazos e entregas; Gestão e treinamento de replicadores; Comunicação estratégica; 
Atendimento ao cliente. 

 
 Serrana Empreendimentos-Grupo MIXIDEAL  

Período: De 06/2014 até 03/2019 

Funções: Assistente de Auditoria 

Atribuições do cargo: Implementação de um sistema de Inventários Cíclicos; Realização da 

reestruturação do modelo local; Avaliação os itens e seções com maior índice de perdas de materiais;  

Responsável pelo Programa de Avaliação de Desempenho na Holding; Apresentação de eficácia da 

ferramenta com suporte e acompanhamento de desempenho dos gestores; Mapeamento para os 

cargos de gestão; Visitas técnicas; Análise e desenvolvimento de pareceres e relatórios compiladores 

para a apresentação em reuniões; Responsável pela diminuição de perdas materiais e aumento de 

resultados operacionais e Financeiros; Identificação de erros de produção; Acompanhamento de um 

plano de custo X produtividade; Comunicação assertiva.  

 

 Natsu Restaurante- Soho e Lafayette Restaurantes 

Período: De 01/2013 até 06/2013  

Funções: Jovem Aprendiz-Financeiro 

Atribuições do cargo: Suporte ao setor financeiro; Contas a pagar e receber; Controle de duplicatas; 

Negociação com fornecedores; Pagamento de folha dos colaboradores; Movimentação de planilhas; 

Organização e arquivo de documentos. 
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